I’Etablissement public territorial Grand-Orly Seine Biévre exerce 5

compétences en propre
N\
4

Réalisation des
documents d'urbanisme
réglementaires a I'échelle
du territoire

Assainissement
et eau

Gestion des déchets
ménagers et assimilés

Elaboration d'un
Plan climat énergie

Politique de la Ville



Deux compétences sont assorties de |la
définition de l'intérét territorial*

IS e

Programmation, construction
et gestion d'équipements culturels
et sportifs

* Uintérét territorial permet aux
communes du territoire de mutualiser
leurs politiques publiques et leurs
équipements afin d’offrir un service
public de méme qualité a 'ensemble des
populations quel que soit I'endroit ou
elles se trouvent.

L'ensemble des autres compétences | r \
auparavant exercées par les anciennes ,"y‘
(4

communautés d’agglomération sont
maintenues.

Action sociale



QUATRE COMPETENCES SONT PARTAGEES ENTRE LA
METROPOLE DU GRAND PARIS ET LES TERRITOIRES

Aménagement
opérations
d'aménagement,

actions de restructuration
urbaine, constitution de
réserves fonciéres

79

Développement économique
zones d'activité, actions de
développement économique

Environnement

améliorations du parc immobilier bati,

réhabilitation et résorption de I'habitat insalubre,
Offices publics de I'habitat (OPH).



Meétropole du Grand Paris

Conformément aux dispositions de |'article L.5219-1 du Code
Général des Collectivités Territoriales (CGCT), la Métropole du
Grand Paris exerce de plein droit, en lieu et place de ses
communes membres, des compétences en matiere :

 d’aménagement de l'espace métropolitain ;

 de développement et daménagement économique, social
et culturel ;

* de politique locale de I'habitat ;

* de protection et de mise en valeur de I'environnement et
de politique du cadre de vie ;

* de gestion des milieux aquatiques et prévention des
inondations (GEMAPI).



